
NIVEL
% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

1 25% 0%

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

1,1 10% 0%

R
ES

P
O

N
SA

B
LE

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

1,1,1 Responsabilidades en el sistema de Gestion SST SS
T 1,25%

socializacion de mediante sticker en puesto de 

trabajo, inducccion y reinduccion y plataforma 

documental SUIT VISION

Tecnologicos, 

Financieros, 

Humanos

22

1,1,2 Asignacion de Recursos Sistema de Gestion SST SS
T 1,25% Plan Anual de Adquisiciones Humanos 18

1,1,3 COPASST SS
T 1,25%

Proceso de Conformacion, Actas de Reunion, plan 

de trabajo COPASST Suit Vision

Humanos, 

Tecnologicos
31 28 29 30 31 28 31 30 27 30 29 19

1,1,4 Capacitacion COPASST

A
R

L

1,25% Listas de Asistencia, Evaluacion de capacitacion
Tenologicos, 

Humanos
29 28 27

1,1,5 Comité convivencia SS
T 1,25% Informe funcionamiento Humanos 29 28 27 19

El informe se entregara 

mediante memorando

1,1,6 Plan de Capacitacion SS
T 1,25% Plan de Capacitacion SST

Humanos, 

Tecnologicos, 

Financieros

28

1,1,7 Induccion y Reinduccion SST SS
T 1,25%

Listado de asistencia, Evalucion, Directiva 

Transitoria

Humanos, 

Tecnologicos, 
22

1,1,8 Responsables SST Curso 50 Horas

A
R

L

1,25% Certificado Curso 50 Hrs
Humanos, 

Tecnologicos
26

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

1,2 15% 0%

R
ES

P
O

N
SA

B
LE

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

1,2,1 Politicas SS
T 1,67% Socializacion politica

Humanos, 

Tecnologicos
22

1,2,2 Objetivos SS
T 1,67% Socializacion Objetivos

Humanos, 

Tecnologicos
22

1,2,3 Evaluacion inicial de SG-SST SS
T 1,67% Actualizacion de Evaluacion Inicial

Humanos, 

Tecnologicos
31

1,2,4 Rendicion de Cuentas

P
la

n
ea

ci
o

n

1,67% Informe Rendicion de Cuentas
Humanos, 

Tecnologicos
Brigada emergencias

1,2,5 Matriz Legal

SS
T,

 

A
R

L

1,67% Actualizacion de Matriz Legal
Humanos, 

Tecnologicos
10

1,67% Formato Autoreportes Condiciones
Humanos, 

Tecnologicos
28

1,67% Informe cuatrimestral formato Autoreporte
Humanos, 

Tecnologicos
26 28 23

1,2,7 Adquisiciones SS
T 1,67%

Socializacion de Matriz Elementos de Proteccion 

Personal

Humanos, 

Tecnologicos
23

1,2,8 Contratacion SS
T 1,67% Manual de contratistas

Humanos, 

Tecnologicos
29

JUNMAYABRMARFEB

PLAN DE TRABAJO SST 2019

TITULO

META/ ENTREGABLE RECURSOS ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL

CRONOGRAMA

TAREAS

TAREAS

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD NIVEL 1

PLANEAR SGSST

RECURSOS

ACTIVIDAD NIVEL 1

AGO OBSERVACIONESDICNOVOCTSEP

META/ ENTREGABLE RECURSOS OBSERVACIONESENE DICNOVOCTSEPAGOJULGESTION INTEGRAL

1,2,6 Autoreporte SG-SST SS
T



NIVEL
% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

2 60% 0%

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

2,1 20% 0%

R
ES

P
O

N
SA

B
LE

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

2,1,1 Evaluacion Medica Ocupacional SS
T 0,8% Base de Datos Informacion sociodemografica

Humanos, 

Tecnologicos
27

0,8% XIII Semana Seguridad y Salud en el Trabjo
Humanos, 

Tecnologicos
12+16

0,8%
Actividades Ludicas de Prevencion Riesgo 

Cardiovascular (Rumboterapia, Yoga, Aerobicos) 

Listas de Asistencia

Humanos, 

Tecnologicos
13 15 17 18 13

0,8%
Programa de Vigilancia Epidemiologica DME y 

Psicosocial

Humanos, 

Tecnologicos
11

0,8% Listas de Asistencia Pausas Activas
Humanos, 

Tecnologicos

Se Realizara pausas actiivas 

semanalmente

2,1,3 Informacion al medico perfiles del cargo IP
S,

 

SS
T 0,8% Profesiograma

Humanos, 

Tecnologicos
17

0,8% Actualizacion de Guia Examenes Medicos
Humanos, 

Tecnologicos
8

0,8% Realizacion de Examenes Medicos
Humanos, 

Tecnologicos

2,1,5 Restricciones y Recomendaciones medicolaborales

SS
T,

A
R

L

0,8% Seguimientos casos ocupacionales
Humanos, 

Tecnologicos
25 23 13 24 13

0,8% Politica de Alcohol
Humanos, 

Tecnologicos
23

0,8% Listas de Asistencia
Humanos, 

Tecnologicos
9 11 15 10

2,1,7
Reporte de Accidentes Laborales y Enfemedades 

Laborales SS
T 1,67% FURAT Y FUREL

Humanos, 

Tecnologicos

2,1,8 Investigacion Accidentes y Enfermedades Laborales SS
T 1,67% Informe investigacion

Humanos, 

Tecnologicos

2,1,9 Consolidado de AL y EL SS
T 1,67% Formato consolidado

Humanos, 

Tecnologicos
26 28 23

2,1,10 Lineas base de indicadores SS
T 2% Cuadro de Mediciones Nacional

Humanos, 

Tecnologicos
10

2,1,10 Hojas de vida indicadores SS
T 2% Hojas de Vida Indicadores

Humanos, 

Tecnologicos
31

2,1,11 Ausentismo SS
T 2% Informe de Ausentismo

Humanos, 

Tecnologicos
5 5 5 7 5 5 5 5 7 5 5

META/ ENTREGABLE RECURSOS OBSERVACIONESDICNOVOCTSEPAGOJULJUNMAYABRMARFEBENE

Actividades  de Promocion y Prevencion en la Salud

Estilos de Vida Saludable2,1,6 SS
T

TAREAS

2,1,2

Examenes Medicos Laborales2,1,4

IP
S,

 S
ST

SS
T,

 c
o

rr
ed

o
r,

 A
R

L,
 C

aj
a 

co
m

p
en

sa
ci

o
n

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD NIVEL 2

GESTION DE LA SALUD

HACER SGSST



% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

2,2 30% 0%

R
ES

P
O

N
SA

B
LE

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

2,2,1
Identificacion de peligros y evaluacion y valoracion de 

peligros SS
T 11%

Actualizacion de Matriz de Peligros, listado de 

asistencia

Humanos, 

Tecnologicos
27

1% Procedimiento para Medicion de Ruido
Humanos, 

Tecnologicos 28

1% Procedimiento para Medicion de Iluminacion
Humanos, 

Tecnologicos 28

1% Medicion de ruido
Humanos, 

Tecnologicos

1% Medicion de Iluminacion
Humanos, 

Tecnologicos

2,2,3 Estandares SS
T

2,5%
Estandar de Almacenamiento y utencilios de 

cocina

Humanos, 

Tecnologicos
21

2,5%
Programa de inspecciones planeadas

Humanos, 

Tecnologicos 15

2,5%
Inspecciones Planeadas de SST

Humanos, 

Tecnologicos

2,5%
Informe  Inspecciones

Humanos, 

Tecnologicos
26 28 23

2,5%
Capactitacion en uso y mantenimiento de EPP

Humanos, 

Tecnologicos 11 6 9 3

2,5%
Entrega de Elementos de Proteccion Personal

Humanos, 

Tecnologicos

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

2,3 10% 0%

R
ES

P
O

N
SA

B
LE

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

SS
T 1,25% Actualizar Plan de Emergencias

Humanos, 

Tecnologicos
29

SS
T 1,25% Socializacion de plan de Emergencias

Humanos, 

Tecnologicos 20

SS
T 1,25% Planos de Ubicación Emergencias

Humanos, 

Tecnologicos 26

SS
T 1,25% Simulacro

Humanos, 

Tecnologicos

SS
T 2,5% Conformacion de Brigada

Humanos, 

Tecnologicos 15

SS
T 2,5% Dotacion Brigada

Humanos, 

Tecnologicos 22

FEB MAR ABR SEPAGOJULJUNMAY

Prevencion y preparacion ante emergencias

Bigada Emergencias

META/ ENTREGABLE RECURSOS OBSERVACIONESENE DICNOVOCTSEPAGOJULJUNMAYABRMARFEB

NOVOCT

2,2,2 Mediciones ambientales SS
T

2,2,4

2,2,5 Elementos de Protecion Personal

2,3,1

TAREAS

ACTIVIDAD NIVEL 2

GESTION DE PELIGROS

SS
T

SS
T

2,3,2

Inspecciones Planeadas

ACTIVIDAD NIVEL 2

GESTION DE AMENAZAS

TAREAS

META/ ENTREGABLE RECURSOS OBSERVACIONESENE DIC



NIVEL
% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

3 15% 0%

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

3,1 15% 0%

R
ES

P
O

N
SA

B
LE

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

3,1,1 Indicadores SS
T 5% Socializacion de indicadores Suit Vision

Humanos, 

Tecnologicos
29

3,1,2 Auditoria SS
T 5% Informe auditoria

Humanos, 

Tecnologicos
10+11

3,1,3 Revision por la Direcion SS
T 5%

Informe Revision por la direccion
Humanos, 

Tecnologicos

NIVEL
% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

4 10% 0%

% PESO 

PROGRAMADO
EJ

EC
U

TA
D

O

4,1 10% 0%

R
ES

P
O

N
SA

B
L

E

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

4,1,1 ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS SS
T 10% Formulacion acciones preventicas y correctivas

Humanos, 

Tecnologicos

ACTIVIDAD

ACTUAR SGSST

TAREAS

META/ ENTREGABLE RECURSOS

PORCENTAJE TOTAL CUMPLIMIENTO SST 100% 0%

FEBACTIVIDAD NIVEL 3

VERIFICAR SGSST

ACTIVIDAD

TAREAS

VERIFICACION DEL SGSST

MEJORAMIENTO SGSST

ACTIVIDAD NIVEL 4

OCTSEPAGOJULJUN

OBSERVACIONESDICNOVOCTSEPAGOENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL

MAYABRMAR OBSERVACIONESDICNOVENE

META/ ENTREGABLE RECURSOS



NIVEL
% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

5 100% 0,0%

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

5,1 10,7% 0,0%

R
ES

P
O

N
SA

B
L

E

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

3,56% Diagnostico de condiciones locativas
Humanos, 

Tecnologicos
19

3,56% Cronograma de Servicio
Humanos, 

Tecnologicos
7

3,56% Informe de resultado Final del Servicio
Humanos, 

Tecnologicos
20

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

5,2 10,7% 0,0%

R
ES

P
O

N
SA

B
L

E

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

5,34% Capactiacion en uso de productos de limpieza
Humanos, 

Tecnologicos
22 22

5,34% Mes del orden y Aseo
Humanos, 

Tecnologicos
1

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

5,3 10,7% 0,0%

R
ES

P
O

N
SA

B
L

E

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

3,56% Informe caracterizacion de residuos
Humanos, 

Tecnologicos
26 28 23

3,56%
Sencibilizacion y Evaluacion de manejor 

adecuado de residuos

Humanos, 

Tecnologicos
17

3,56% Campaña de Cero papel
Humanos, 

Tecnologicos 8

GESTION AMBIENTAL

MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS

PROGRAMA DE ORDEN LIMPIEZA Y DESINFECCION

PROGRAMA DE MANEJO INTEGRADO DE RESIDUOS

C
o

n
tr

at
is

ta
, L

id
er

 

SS
T

Manejo de Plagas5,1,1

5,2,1

5,3,1 Manejo Residuos

TAREAS

TAREAS

NOVOCTSEPAGOJUL

ACTIVIDAD NIVEL 5

AMBIENTAL

ACTIVIDAD

ACTIVIDAD NIVEL 5

ACTIVIDAD NIVEL 5

G
R

U
P

O
 

SS
T

G
R

U
P

O
 S

ST

TAREAS

Orden y Aseo

META/ ENTREGABLE RECURSOS OBSERVACIONESDIC

META/ ENTREGABLE RECURSOS OBSERVACIONESDIC

META/ ENTREGABLE RECURSOS OBSERVACIONESDICNOVOCTSEPAGOJULENE FEB MAR ABR MAY JUN

NOVOCTENE FEB SEPMAR ABR MAY JUN JUL AGO

JUNMAYABRMARFEBENE



% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

5,4 10,7% 0,0%

R
ES

P
O

N
SA

B
L

E

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

5,34% Celebracion dia del agua
Humanos, 

Tecnologicos
22

5,34% Campaña uso del agua
Humanos, 

Tecnologicos
21 20 2

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

5,5 10,7% 0,0%

R
ES

P
O

N
SA

B
L

E
% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

5,5,1 Uso de Energia
GRUPO 

SST
10,7% Campaña us eficiente de energia

Humanos, 

Tecnologicos
6 2 3

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

5,6 10,7% 0,0%

R
ES

P
O

N
SA

B
L

E

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

5,6,1 1,19%
Caminata ecologica en enfasis educacion 

ambiental 1 semestres 2019
27

5,6,2 1,19%
Caminata ecologica enfasis educacion ambiental 

cierre semana SST 2 semestre 2019
17

5,6,3 1,19% Caminata ecologica   Operaciones Logisticas 22

5,6,4 1,19%
Caminata ecologica  subdireccion de 

abastecimientos y Servicios
24

5,6,5 1,19%
Caminata ecologicasubdireccion general de 

contratacion
14

5,6,6 1,19% Caminata ecologica  Direccion administrativa 19

5,6,7 1,19%
Caminata ecologica  Direccion financiera y 

Secretaria General
13

5,6,8 1,19%
Caminata ecologica Oficina control interno, 

Tecnologia, control interno diciplinario
11

5,6,9 1,19%
Caminata ecologica Oficina Asesoras (Direccion, 

Planeacion, Juridica)
15

100%

Elaboró; Revisó; Aprobó; Aprobó; 

P.D. Ing. Esp. Andrés Eduardo Orduz Navia PD. Esp. Yoana Mireya Rojas Muñoz P.D. Yenny Johana Daza Rojas Coronel  Juan Vargas Barreto

Profesional de Defensa Grupo SST Coordinadora Nacional Grupo SST Directora Administrativa ( E) Secretario General 

PROGRAMA DE RESPONSBILIDAD SOCIAL AMBIENTAL

PROGRAMA DE USO EFICIENTE Y CALIDAD DE AGUA

PROGRAMA DE USO EFICIENTE ENERGIA

Director General Agencia Logística de las Fuerzas Militares

TAREAS

Coronel (RA) Oscar Alberto Jaramillo Carrillo

PORCENTAJE TOTAL CUMPLIMIENTO AMBIENTAL

TAREAS

Caminatas

TAREAS

ACTIVIDAD NIVEL 5

ACTIVIDAD NIVEL 5

ACTIVIDAD NIVEL 5

G
R

U
P

O
 S

ST
G

R
U

P
O

 

SS
T5,4,1 Uso de Agua

Humanos, 

Tecnologicos, 

Financieros

PORCENTAJE TOTAL CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO

MAY OCTSEPAGOJULJUN

META/ ENTREGABLE RECURSOS OBSERVACIONESENE DICNOVOCTSEPAGOJULJUNMAYABRMARFEB

OBSERVACIONES

OBSERVACIONESRECURSOSMETA/ ENTREGABLE DICENE FEB NOVOCTSEPAGOJULJUNMAYABRMAR

META/ ENTREGABLE RECURSOS ENE DICNOVFEB MAR ABR



NIVEL
% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
T

A
D

O

1 100% 0%

% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
T

A
D

O

1,1 100% 0%

RESPONSABLE
% PESO 

PROGRAMADO

EJ
EC

U
TA

D
O

1,1,1 Reuniones Mensuales COPASST 20%
listado de Asistencia Acta de 

Reunion

1,1,2, 4%
Divulgacion de funciones y 

Responsabilidades 

1,1,3 4%
Investigacion de Incidentes  

y 

1,1,4 4% Inspecciones Planeadas

1,1,5
COPASST  

CAPACITACION
4%

Revision del Plan anual de 

Capacitacion Entidad

1,1,6 CURSO VIRTUAL COPASST ARL 4% Certificado curso 50 horas 

1,1,7 POLITICA INTEGRAL COPASST 4%
Conocimiento de la Politica 

Integral

Se conoce 

Matriz Peligros

Actividades PyP 

Matriz Legal

1,1,8 EVALUACION INICIAL SST
COPASST GRUPO 

SST
4%

Divulgacion de la 

autoevaluacion RES, 1111 

DE 2017

1,1,9 PLAN DE TRABAJO ANUAL
COPASST GRUPO 

SST
4%

Divulgacion del plan de 

Trabajo Anual SST

1,1,10 RENDICION DE CUENTAS COPASST 4%
Informe Rendicion Anual 

sobre su desempeño

1,1,11
INVESTIGACION DE 

ENFERMEDADES INCIDENTES 

Y ACCIDENTES

COPASST GRUPO 

SST
20%

Informe Investigacion 

analisis de causas

1,1,12 MATRIZ PELIGROS
COPASST ARL 

GRUPO SST
4%

Participacion en la 

identificacion de peligros 

Listado asitencia acta 

elaboracion matriz peligros

1,1,13 MEDICIONES AMBIENTALES
COPASST GRUPO 

SST
4%

Verificar resultados de las 

mediciones ambientales

1,1,14 INSPECCIONES PLANEADAS
COPASST GRUPO 

SST
4%

Realizar Inspecciones 

Planeadas
Revisar Guia y plan de inspecciones 

Cronograma

1,1,15 INSPECCIONES PLANEADAS
COPASST GRUPO 

SST
4%

Realizar Inspecciones 

Planeadas

1,1,16 AUDITORIA

COPASST 

PLANEACION 

GRUPO SST

4%
Acompañamientoa 

Aduitorias al SGSST

1,1,17
REVISION ANUAL POR LA 

DIRECCION

COPASST GRUPO 

SST
4%

Divulgacion de Resultados 

de Revision Anual por la Alta 

direccion

JUN JUL AGO SEP
ACTIVIDAD NIVEL 1

EJECUCION

TAREAS

ABR MAY

CAPACITACIONES

COPASST ARL 

GRUPO SST

TITULO

PLAN DE TRABAJO COPASST 2019

CRONOGRAMA

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ACTIVIDAD

META / 

ENTREGABLE
ENE FEB MAR OCT NOV DIC OBSERVACIONES

COPASST


